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M3BELLUTAJ HESABUCHOTI PEBU3OPA O U3BELLUTAJY O HAKHAJAMA

CKYNWTUHU AKUNOHAPA
YTBA CM/Z1IOCU A.[1. KOBHMH

M3BpWwKMAKM CMO pPeBU3Ujy NMPUIOMKEHOr M3BelwTaja 0 HakHagama ucnnaheHum y 2022. roamMHu 3a
npuspeaHo apywTteo YTBa Cunocu a.a. KoBuH (y gasbem Tekcty: ,,ApywTso”).

PykoBoacTtBo [pywTBa je 0AroBOpPHO 3a cacTaB/batbe M MpuUKasmBare M3BewTaja o ncnaaheHnm
HaKHagama, y cKknagy ca ysiaHom 4636 3akoHa o npuBpegHMm apywTeuma (,Cny>K6eHn rnacHuk
Penybnuke Cpbuje” 6poj 36/2011, 99/2011, 83/2014, 5/2015, 44/2018, 95/2018, 91/2019 wu
109/2021) — y gasbem TEKCTY 3aKOH.

M3BellTaj 0 HakHagama Tpeba Aa cagpKu cBe noaaTke M3 cT. 2. 1 3. 4YnaHa 4636, 3aKoHa.
Y cknagy ca cTaBom 2. U3BelwTaj 0 HakHaAama 06aBe3HO CagpXu JIMYHO MME CBaKOr Y/iaHa opraHa
ynpas/bamba, Kao 1 cnegehe nogaTke ako ux ApywTeo npeasuha y noaMTnum HakHaza:

1) cBe ¢uKcHe 1 BapujabunHe aenose HakHagde (YK/bydyjyhu ceBe 6oHyce 1 apyre 6eHeduunje y
6uno Kom 06/UKY), Kao U NpoueHaT yaena TUX AEN0Ba HaKHage Yy YKYMNHOj HakHaau,
objalrberbe Kako Cy yCcKnaheHu ca Baxkehom NoAUTUKOM HaKHaZa, YK/bydyjyhu U HauMH Ha
KOju JONPUHOCE NOC0BHO] CTPATErvju, AYropO4HOM PA3BOjy U O4PKMBOCTU APYLUTBA U KaKO
Cy Ce NpMMerMBana Mepuna yCnewHocTy;

2) ynopegHu nNpuWKas roAuWkbMX M3MEHa HaKHaga, MOC/NOBHUX pe3yaTata ApywTsa MU
NPOCEYHMX 3apaga 3anoC/NeHMX ca NyHUM pPagHUM BPEMEeHOM, OCMM [AUPEKTOpa, 3a
nocnearux NeT NOCNOBHUX FOAMHA, KOje NPeTXofe roAMHN Yy KOjoj ce M3BeLlTaj CaumtbaBa,
yK/byuyjyhn objalwrerse Kako cy ce 3apage 3anoc/ieHux ysumane y o063up npwu
M3payvyHaBarby NPOCEYHUX HAKHAZA U Objallrberbe KOja rpyna 3amnocieHux je yseta y 063up
NPUAMKOM 06payyHa;

3) 6poj akuuja n BapaHaTa Koje je ApYLWTBO Aano uau ce obasesano Aa Aa AMuMma us ctasa 1.
OBOl Y/jaHa, Kao M rNaBHe YC/l0Be 33 OCTBApMBake€ NpPaBa, YK/bydyjyhu LeHy no Kojoj ce
aKumje CTU4Yy 1M JaTym Kaja ce CTMYY, Kao U CBaKy M3MEHY TUX YCI0Ba;

4) pa nu je ApywTBO 3axTeBasno nospahaj BapujabunHor aena HakHage;

5) A4a v je ApywTBO OACTYNWIO 04 NOJIMTUKE HAKHAZEe Y CKiagy ca YnaHom 463a ctas 3. oBor
3aKOHa, objalrberbe 3aluTo je TO BUI0 HYXKHO, Kao U 0f KOjUX je Ta4yHO AefioBa MOoJIUTUKE
HaKHa4a oACTyNuAo;

6) objawrere Aa K je APYLWITBO OTKAOHM/IO, U aKO jecTe, Ha KOju HauyuH, pasnore 360r Kojux
CKYMWTMHA HWje yCBOjW/Ia U3BeLUTaj O HAKHaA4ama 33 NPETXO0A4HY MOCNOBHY FOAUHY.

Y cknagy ca ctaBom 3. M3BewTaj 0 HaKHagama 3a CBAKO /vue 06aBe3HO cafpKM Nofatke U o

HaKHagama Koje:
1) je noBesaHO ApPYLITBO Koje Nocayje y OKBUPY MCTe rpyne ApywTasa avuy u3 ctasa 1. osor
YynaHa mcnaaTMao uam ce obaBesano Aa MCNAaTM y MNOCAeAHOj NOCNAOBHOj rOAUHM Koja
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NpPeTxoan rogMHU y Kojoj ce M3BELWTaj CaunHbaBa, Y Be3u ca nocsioBuMma Koje je obaBsbano
Kao 4Ys1aH oabopa AMpeKTopa, 04HOCHO Haa30pHOTr 0460pa;

2) ce ppywTtBo obaBe3ano Aa MCNaaTM YnaHoBMMa onbopa AMpPeKTopa, OAHOCHO HaA30pHOr
oabopa y caydajy npectaHka ¢yHKuuMje 4ynaHa oabopa AMpPeKTopa, OAHOCHO HaA30pHOr
ofbopa npe UCTeKa MaHAaTa, OAHOCHO Y CAy4ajy UCTEKA MaHAATa, KAao M HOBYAHY BpeaHOCT
M U3HOC KOju je ApYLUTBO UCMIATUIO UK Pe3epBUCaNO0 Yy NOC/eAH0j NOC/0BHOj FOANHM Koja
npeTxoan roAMHU y KOjoj ce M3BellTaj CauyMkbaBa, YK/bydyjyhu M npomeHe AoroBopeHe y
nocaenH0j NOCNOBHO] FOANHMN.

Hawa je oproBopHocT Aa M3pasMmo MULW/beEe O ycKnaheHocTu M3BewTaja o HakHagama ca
3axTeBMMa 3aKOHa. Y Be3u TOra, Halu NOCTynum NCNUTUBAHba Cy CNPOBEAEHMN Y CKIaAy Ca 3aKOHOM U
YK/byuyjy NpoBepy Aa v je ussewwTaj o ucnanaheHnm HakHagama MPUNPEM/bEH Y CKAady ca OBUM
3aKoHOM.

HapsopHu ogbop [ApywTBa je cactaBMo M3BelwTaj 0 HakKHaZama Koje je ApywTBo uchniaTuiao 3a
rouHy Koja ce 3aBpLuaBa Ha aaH 31. geuembap 2022. roamHe.

Ha ocHOBYy cnpoBegeHux npoueaypa, Yy Mepu y Kojoj cmo y MoOryhHOCTM Aa TO OLEeHWMO,
n3BeLWwTaBamo Aa M3BewTaj 0 HAKHaZama cagpyKu NponucaHe NoAaTKe U [a je cacTaB/beH MO CBUM
MaTepujanHO 3HAYajHUM acneKTUMa, Yy CKAagy ca 3aKOHOM O MPUBPeAHUM ApywTBMmMa Penybanke
Cpbuje.

beorpag, 17. maj 2023. rognHe
MpBa pesusmnja oo beorpag
Natpujapxa Jumutpunja 24
OsnawheHn pesmsop
Besbko Tonanosuh
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“Utva Silosi” ad Kovin
broj:1039/05/202
datum:10.05.2023.

Na osnovu odredbi ¢lana 463b Zakona o privrednim drustvima Nadzorni odbor sacinjava i
upucuje Skupstini “Utva Silosi"ad Kovin za njenu redovnu sednicu koja je sazvana za
26.06.2023.godine, radi razmatranja i usvajanja sledeéi:

Izvestaj o naknadama u 2022. godini

Upravljanje Drustvom je dvodomno, Drustvo ima Skupétinu akcionara, Nadzorni odbor i Izvréni
odbor direktora.

Skupstina akcionara je na redovnoj Skupétini akcionara odrzanoj dana 27.06.2022.godine utvrdila
Politiku naknada Drustva.

Clanovi NO:.
Ime i prezime ;funkcija % u ukupnoj naknadi
Pok.SAVA KRSTIé iPredsednik Nadzornog odbora |2.85%
|
jSRf)AN JANKOVIC 1 Predsednik Nadzornog odbora |13.16%
MOMIR COSOVIC iélan Nadzornog odbora 10.30%
|
IMILOS SAVIC }Clan Nadzornog odbora 13.16%
1




Clanovi 10O direktora:

ilme i prezime jfunkcija % u ukupnoj naknadi
| |
[
[VESNA JOVANOVIC iGeneraIni direktor 13.16%
'VESNA BURBEVIC ‘Clan izvrénog odbora direktora | 11.84%
SUZANA ARKO ‘Clan izvr$nog odbora direktora | 11.84%
i
'SAVO JELIC %Clan izvrénog odbora direktora |11.84%
. ]
MILAN VUKOSAVLJEVIC EClan izvrénog odbora direktora |11.84%
i
|

Uporedni prikaz poslovnih rezultata Drudtva, proseénih zarada i godidnjih naknada za poslednjih
5 godina dat je u tabeli i izrazen u dinarima.

2018.

2019. 2020.

2021.

2022.

Poslovni 87.091.025.94
rezultati

Drustva

169.360.279.48234.362.464.81

789.323.653.40

307.478.233.57

Proseéna  821.586.17
'bruto zarada |
!zaposlenih

11.122.950.61

962.199.71

1.268.326.75

1.421.469.91

Proseéna
neto
naknada
ELNOi 10

898.264.44

950.250.58 966.077.72

1.237.463.09

1.277.309.59




Prilikom izracunavanja prosecnih zarada zaposlenih uzimana je u obzir ukupna zarada ispla¢ena
u toku 2022. godine, podeljena sa brojem zaposlenih.

Prilikom izraCunavanja prosecnih nankada ¢lanovima Nadzornog odbora i ¢lanovima izvr§nog

odbora direktora uzimana je u obzir ukupna naknada isplacena u toku 2022. godine, podeljena sa
brojem ¢lanova .

Naknade su uskladene, obracunate i isplacene u skladu sa vaze¢om politikom naknada, prema
doprinosima poslovnoj strategiji,dugoroénom razvoju i odrzivosti drustva.

U toku 2022 .godine isplacen je ukupan neto iznos od 11.495.786.32 dinara, po osnovu fiksnih

naknada clanovima Nadzornog odbora i ¢lanovima lzvrénog odbora direktora, u svemu prema
Politici o naknadama.

Drustvo se nije obavezalo na davanje akcija i varanata , niti ih je davalao u 2022.godini.
Drustvo nije davalo ni zahtevalo povracaj varijabilnog dela naknade u 2022. godini;

Drustvo nije u 2022.godini odstupilo od politike naknade.

Kovin, 10.5.2022. godine Predsednik Nadzornog odbora




		2023-05-18T12:20:48+0200
	ВЕЉКО ТОПАЛОВИЋ 1501979710189-1501979710189




